L'accompagnement financier de la
scolarité par la Région

La Région ile-de-France participe aux frais de scolarité des
formations sanitaires et sociales en versant une subvention aux
établissements. Cette participation, qui dépend du statut et du
parcours scolaire et/fou professionnel des étudiants, permet de réduire
le colit d'une formation.

Sont éligibles au financement :

(Le statut est considérée a l'entrée en formation et vaut pour toute la
durée de la formation.)

® Les jeunes de moins de 26 ans en poursuite d’études sans
interruption (y compris ceux ayant un contrat de travail étudiant),

® Les jeunes de moins de 26 ans avec interruption de scolarité de
moins de 2 ans avant le démarrage de la formation,

@ Les jeunes dont le service civique s’est achevé dans un délai d’un
an avant 'entrée en formation,

@ Les demandeurs d’'emploi a l'entrée en formation, dont le colit de
formation n'est pas pris en charge par France Travail (ex Ple
Emploi),

@ Les bénéficiaires d’'un PEC (Parcours Emploi Compétences),
@ Les bénéficiaires du RSA (Revenu de Solidarité Active),

@ Les passerelles post bac quand les étudiants relévent des critéres
d’éligibilité regionaux mentionnés ci-dessus,

@ Les apprenants entrant en formation sans diplome, titre ou
certification et inscrits sur un parcours de formation complet en
formation aide-soignant, auxiliaire de puériculture ou ambulancier
relevant du SPRF (Service Public Régional de Formation) sont
éligibles.



Ne peuvent prétendre a ce financement :

@ Les agents publics (y compris en disponibilite),
® Les salariés du secteur privé,

® Toute personne ayant bénéficié d'une prise en charge partielle par
Transitions Pro,

@ Les abandons de formation intervenus dans le mois suivant
l'entrée en formation,

® Les apprentis,
® Les personnes en validation des acquis de U'expérience (VAE),

® Les médecins et les sages-femmes diplémés a I'étranger.

En cas de non-éligibilité a la prise en charge des colts de formation par
la Région, le futur étudiant ou éleve doit trouver les modalités de
financement de son parcours de formation avant de démarrer celui-ci
(financement employeur, France Travail, Transitions pro ou autres).



